OFFRE D'’EMPLOI
CHARGE(E) D’ACCUEIL ET BOUTIQUE

En activité depuis 2001, Katabatik offre a son personnel un environnement de travail dynamique et stimulant.
Une équipe de 20 personnes travaillent en haute saison a la réalisation de la mission de I'entreprise. En tant
que professionnels du plein air; nous proposons des expériences en pleine nature adaptées aux voyageurs
canadiens et internationaux, avec une approche axée sur la sécurité, I'adaptabilité et I'excellence du service.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Assurer les fonctions de laccueil, des réservations, et vente dactivités

Planifier la logistique des différentes activités

Communiquer les assignations impliquées par les réservations

Effectuer les commandes de fournisseurs pour la boutique et le parc

Assurer la conformité des transactions dans Réservotron et des dépots quotidiens
Collaborer aux projets dimplantation de services et damélioration continue

CONDITIONS

Poste temps plein saisonnier, de fin mai a septembre
Taux horaire selon expérience, a partir de 19,50 $ / h
Allocation de déplacement et de téléphonie

Horaire hebdomadaire et congés consécutifs

AVANTAGES

Aide pour I'hébergement, si requis
Gratuité pour nos activités et prét dembarcation
Programme dactivités gratuites avec entreprises partenaires

PREREQUIS ET COMPETENCES RECHERCHEES

Dipléme en tourisme, gestion, administration, ou autres domaines pertinents.
Expérience avec systéme de réservation dactivités ou dhébergement
Maitrise des outils : Suites Google et Office

Compétences en service client et en vente

Anglais parlé fonctionnel et écrit de base

Sens de I'organisation et de la planification

Envoyez votre C.V. et une lettre de motivation a WWW.KATABATIK.CA

ssavard@katabatik.com avant le 22 février 2026.
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